Segunda Sesion Extraordinaria del aiio 2023
Junta de Gobierno de la Red de Centros de Justicia para las Mujeres
27 de marzo de 2023

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 66 Fraccion I, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo
del Estado de Jalisco; 14, 18, 19y 20 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Jalisco; y
12 Fraccién |, 14, 15, 16, 17 y 19 de la Ley Organica del Organismo Publico Descentlfalizado
denominado Red de Centros de Justicia para las Mujeres; siendo las 12:13 horas del dia 27 de marzo.,
de 2023 dos mil veintitrés, en la Sala de Juntas de |a Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Muyj

y Hombres ubicada en la calle Francisco de Quevedo 169, Arcos Vallarta, 44130 Guadalajara, Jalisco,
se levanta la presente Acta a efecto de celebrar la Segunda Sesion Extraordinaria del afio 2023 de la
Junta de Gobierno del Organismo Publico Descentralizado denominado Red de Centros de Justicia
para las Mujeres del Estado de Jalisco, en adelante la "RED CIJM", habiendo sido convocadas todas
las personas que deben integrar su Junta de Gobierno, presidiendo la sesion la Dra. Paola Lazo
Corvera, Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres en su calidad de Representante
del Gobernador del Estado de Jalisco, quien agradeciendo la asistencia de las y los presentes, da |
mas cordial bienvenida y de conformidad al articulo 18 fracciéon Il y V de la Ley Organica de la “RE
CJM”, solicita a la Secretaria Técnica, Mtra. Beatriz Adriana Hernandez Suastegui, nombre asistencialy
verifique si existe quérum legal para sesionar.

PUNTO 1. LECTURA, VERIFICACION DE LISTA DE ASISTENCIA, Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL.
La Secretaria Técnica procedid a nombrar lista de asistencia, haciendo constar que se encuentran las

siguientes personas integrantes de la Junta de Gobierno que a continuacidn se enlistan: (
NOMBRE CARGO Y REPRESENTACION PARTICIPACION
Secretaria de lgualdad Sustantiva entre Mujeres y Presidenta Suplente
1 Paola Lazo Corvera 2 .
Hombres, en su calidad de Presidenta con voz y voto
5 Beatriz Adriana Coordinadora General de la RED CJM, en su calidad de Secretaria Técnica
Hernandez Sudstegui Secretaria Técnica Titular con voz
3 Juan David Garcia Subprocurador de Defensoria Publica, de la Suplente
Camarena Procuraduria Social con voz y voto =
- , Secretario Técnico, de la Comision Ejecutiva Estatal de Titular < I
4 [ lvan Sanchez Rodriguez b o
Atencion a Victimas con voz y voto
. . Comisaria Jefe de la Coordinacién Gral. de Planeacidn Suplente T
5 | Violeta Castillo Saldivar ; ’ A
Operativa, de la Secretaria de Seguridad del Estado con voz y voto
6 Concepcidn Guadalupe Directora General de Prevencion del Delito, de la Suplente A
Lomeli Delgado Secretaria de Seguridad con voz y voto \ \
Alvaro Alejandro Rios Director General de Control y Evaluacién a Suplente \
¥ ’ ) . . .
Pulido Dependencias del Ejecutivo, de la Contraloria del Estado con voz
Director General en Delitos de Violencia contra las
Jorge Baltazar Pardo ' g ; Suplente
8 ol Mujeres en Razon de Género y Trata de Personas, de la
Ramirez X - con voz y voto
Fiscalia Estatal 3 ‘\
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9 Verdnica Quijano Directora de Fortalecimiento y Desarrollo Institucional, Suplente i
Gonzalez de la Secretaria de la Hacienda Publica con voz y voto \
o Amalia Gabriela Pefia Directora de Dictaminacion Pericial, del Instituto Suplente =
Sandoval Jalisciense de Ciencias Forenses con voz y voto
Director de Representacion de Nifias, Nifios y
! ) il Suplente
11 Victar Hug'o Escaiante Adolescentes, de la Procuraduria de Proteccion de P
Judrez s i con voz y voto I
Nifias, Nifios y Adolescentes
! - oo Directora del Consejo Estatal para la Prevencién
Eunice Adriana Avilés 2 ; ) ; P S \ Y Suplente
12 Valeficia Atencion de la Violencia Intrafamiliar, del Sistema Cn Vs ots
Estatal para el Desarrollo Integral de |la Familia ¥
i3 Ingrid Paola Directora de Estrategia y Coordinacion Sectorial, de la Suplente
Hernandez Ibarra Secretaria de Salud con voz y voto
4 Edgar Eduardo Grajeda Director Administrativo, de la Secretaria de |gualdad Suplente
Hernandez Sustantiva entre Mujeres y Hombres con voz y voto
. - - lent
15| Claudia Cardenas Flores Representante de la Secretaria de Administracion ScL;pnir;ze
i

La Secretaria Técnica le informa a la Presidenta que existe quérum legal de conformidad a la Ley
Organica de la RED CIM. Por lo anterior la Presidenta sefiala que al haber quérum declara legalmente
instalada la Segunda Sesidn Extraordinaria de la Junta de Gobierno de la Red de Centros de Justicia
para las Mujeres, siendo las 12:15 horas, del dia 27 de marzo del afio 2023 dos mil veintitrés,

asentandose en la presente acta bajo el siguiente:

declara legalmente instalada la Segunda Sesién Extraordinaria de la Junta de Gobierno de la Red de
Centros de Justicia para las Mujeres del Estado de Jalisco, de conformidad con los articulos 14, 15, 17

ACUERDO REDCIM/EXT-11/01/2023. Se hace constar la existencia de quérum legal, por lo que se\
u
y 18 de su Ley Organica.

PUNTO 2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

La Presidenta, Dra. Paola Lazo Corvera, en uso de la voz le solicita a la Secretaria Técnica, Mtra//
)

Beatriz Adriana Hernandez Sudastegui, presente el orden del dia propuesto, procediendo esta-itjma a
dar lectura al Orden del Dia, como sigue:

1. Lecturay Verificacién de lista de asistencia, y declaracién del quérum legal;

2. Lecturay aprobacion del Orden del Dia;

3. Presentacion y en su caso aprobacién de la Cuenta Publica, Ejercicio 2022; / %

4. Se informa de la gestién para la ampliacion al Presupuesto de Ingresos por $4,092,516.66
(Cuatro millones noventa y dos mil quinientos dieciséis pesos 66/100 M.N.);

5. Solicitud y en su caso aprobacion de Adecuaciones Presupuestales, Ejercicio 2023;

6.

2023;
7. Presentacion y en su caso aprobacjén

Solicitud y en su caso aprobacién de la modificacién del Programa Anual de Adquisici%

| Plan Anual de Capacitacion 2023; — <
£ )
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8. Presentacion y en su caso aprobacion del Programa Anual Estratégico de Trabajo, Ejercicj
2023;

9. Solicitud y en su caso aprobacién de modificacion en dos articulos transitorios de los
lineamientos de Trabajo; y

10. Clausura de la sesion.

A continuacién, la Secretaria Técnica solicitd a las y los integrantes de este méaximo Organo d
Gobierno si existe alguna observacién al Orden del dia. Al no haber observacién alguna somete
votacion el Orden del Dia propuesto, solicitando levantar la mano a quienes estén por la afirmativ
para contar los votos, aprobandose por unanimidad, lo que se hace constar bajo el siguiente

ACUERDO REDCIM/EXT-11/02/2023. En votacidn directa se aprueba por unanimidad el Orden del Dia
de la Segunda Sesidn Extraordinaria, en los términos antes expuestos, por unanimidad de votos de las
vy los integrantes de la Junta de Gobierno de la Red de Centros de Justicia para las Mujeres.

A continuacidn, la Presidenta de la Junta de Gobierno, cede el uso de la voz a la Secretaria Técnica, para
que exponga el punto 03 del Orden del dia, quien sefiala que a efecto de consolidar los Estados
Financieros e integrarlos a la Cuenta Publica, tal y como lo disponen los articulos 46, 47, 53 y 54 de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental, se ponen a consideracién y en su caso aprobacidn de este
organo colegiado, los siguientes estados financieros, de acuerdo a la siguiente clasificacidn:

1. Informacién contable:
a) Estado de actividades; 1
b) Estado de situacién financiera;

c) Estado de variacidn en la hacienda publica;
d) Estado de cambios en la situacién financiera;

a
PUNTO 3. PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE LA CUENTA PUBLICA, EJERCICIO 2022. %

e) Estado de flujos de efectivo; /
f) Informes sobre pasivos contingentes; / /
g) Notas a los estados financieros; / /"

h) Estado analitico del activo;
i) Estado analitico de la deuda y otros pasivos.

2. Informacion presupuestaria:
a) Estado analitico de ingresos,
b) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos con las clasificacio
siguientes:

Administrativa;

Econodmica;

Por objeto del : sto,

Funcional. | = o
-\ /

c) Endeudamiento neto,
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d) Intereses de la deuda, y
e) Un flujo de fondos que resuma todas las operaciones;(Indicadores de Postura Fiscal)

3. Informacion programatica:
a) Gasto por categoria programatica; N

b) Programas y proyectos de inversion, y /
c) Indicadores de resultados.
4. Anexos
a) Relacién de Bienes Muebles
b) Relacion de Bienes Inmuebles
¢) Relacion de Cuentas Bancarias Productivas Especificas

d) Relacidn de Esquemas Bursétiles y Coberturas Financieras

Cabe sefialar que los 24 formatos que contienen informacién contable, presupuestal y programatica, ya 0
fueron previamente cargados en el “Sistema Consolidador de la Cuenta Publica del Estado de Jalisco”
(SICCUPEJ) y comunicados formalmente a la Direccién General de Contabilidad Gubernamental de la
Secretaria de la Hacienda Piblica, mediante el oficio RedCIM/CG/0326/2023 de fecha 23 de marzo de
2023. Asi como también se informaron con anterioridad a las y los presentes, y que hoy se adjuntan

como ANEXOS 1.1, 1.1.1, 1.2, 1.3, 1.4 y 1.5.

Por otro lado, se informa que en caso de ser aprobada dicha Cuenta Publica, se procedera a realizar la
Dictaminacidn correspondiente de los Estados Financieros del ejercicio 2022, a través del Despacho
Acreditado para el ejercicio Fiscal 2023, de acuerdo al Listado de despachos acreditados publicados por
la Contralora del Estado, en el Periddico Oficial del Estado de lalisco, el 18 de febrero del presente afio.

A continuacidn, la Presidenta pregunté a las y los integrantes de este maximo Organo de Gobierno si
tenian dudas u observaciones a la propuesta. Al no haber observacién, pide a la Secretaria Técnica
someta a votacion el punto propuesto, quien solicitd levantar la mano a quienes se encontraran a
favor, a fin de contar los votos, aprobandose por unanimidad, lo que se hace constar bajo el siguiente

ACUERDO REDCIM/EXT-11/03/2023. En votacién directa se aprueba por unanimidad de votos de las
y los integrantes de la Junta de Gobierno de la Red de Centros de Justicia para las Mujeres, la Cuenta
Publica del Ejercicio 2022,

PUNTO 4. SE INFORMA DE LA GESTION PARA LA AMPLIACION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS POR

UN MONTO DE $4,092,516.66 (CUATRO MILLONES NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS DIECIS
PESOS 66/100 M.N.).

La Dra. Paola Lazo Corvera, Presidenta de la Junta de Gobierno, cede el uso de la voz a la
Beatriz Adriana Hernandez Suastegui, Secretaria Técnica, para que desarrolle el punto 04 del Org
del dia, para lo cual, la Secretaria Técnica expone que derivado de los constantes traslados terrestigs
mediante los cuales el CJM apoya a las usuarias, ya sea dentro o fuera de la ciuplad, es por lo que ¢
el ejercicio del afio 2022, se llevé a cabo el pr o de adquisicién de vehic ediante licitacidn
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publica ndmero LPL304/2022 realizada por la Secretaria de Administracién, dentro del que
contempld la partida 03 llamada “Camioneta tipo Van Pasaje”, por un monto de $4,092,516.
(cuatro millones noventa y dos mil quinientos dieciséis pesos 66/100 M.N.). Sin embargo dicha
partida resultd desierta, pues no se presentaron propuestas, por lo anterior y a fin de cubrir dicha

necesidad, es por lo que mediante el oficio nimero RedCIM/CG/0251/2023 recibido el 09 de marzo
del afio en curso (adjunto a la presente como ANEXO 2), este Organismo solicité a la Secretaria de la
Hacienda Publica, autorizacién para que dicho monto, se destine como recurso adicional en el

presente ejercicio fiscal 2023 y con ello, este OPD se encuentre en posibilidad de continuar el
proceso de licitacién.

A continuacion, la Presidenta pregunté a las y los integrantes de este méaximo Organo de Gobierno
existe alguna observacion a la propuesta. Al no haber observacidn, se emite el siguiente

de la Red, queda por informada la solicitud hecha a la Secretaria de la Hacienda de la ampliacién al
Presupuesto de Ingresos de la “RED CIM”, por un monto de $4,092,516.66 (cuatro millones noventa v
dos mil quinientos dieciséis pesos 66/100 M.N.), quedando sujeto a la transferencia que realice la
Secretaria de la Hacienda Publica, misma que se informara a esta Junta cuando quede concretada.

ACUERDO REDCIM/EXT-11/04/2023. Con fundamento en el Articulo 16 fraccidn Il de la Ley Organica ; %o

PUNTO 5. SOLICITUD Y EN SU CASO APROBACION DE ADECUACIONES PRESUPUESTALES, EJERCICIO 2023

La Presidenta de la Junta de Gobierno, pidi6 a la Secretaria Técnica, desahogar el punto 05 del Orden
del dia. Por lo anterior la Secretaria Técnica expone que se han presentado diversas necesidades en la
operatividad que ameritan darle una suficiencia presupuestal por parte del capitulo 7000, tales como:
dar solvencia a la partida de Contratacidn por Asimilados, a fin de contratar al personal que se asignard
al CJM de Tlajomulco y que comenzar4 actividades en CIM de Guadalajara; dar solvencia para pagar un
dictamen al que nos obliga la CFE hacerlo a través de la Unidad de Verificacién de Instalaciones
Eléctricas (UVIE), a fin de cambiar de nombre el contrato de la luz gue actualmente sigue a nombre de
la Secretaria de la Hacienda Publica; dar solvencia a la partida de Servicios de Consultoria
Administrativa e Informdtica para poder digitalizar la documentacién fisica generada desde 2015 y
optimizar los espacios fisicos; dar solvencia a la partida relativa a la compra de los Vehiculos tipo Van,
que se acaba de exponer en el punto anterior, del Orden del Dia; dar solvencia a la partida relativa a la
capacitacion Especializada e Institucional, ya que las cotizaciones del 2022 al 2023 se elevaron, asi
como el nimero de capacitaciones requeridas; asimismo, se necesita incrementar la solvencia para
medicina y alimentos, considerando que comenzaremos a operar en este afio el CJM de Tlajomulco y
probablemente el que se ubicard en Tlaquepaque.

Por lo anterior y atencién al articulo 49 fraccién | de la Ley del Presupuesto, Contabilidad y
Publico del Estado que sefiala que en casos de conveniencia general, previa comprobacién \de
disponibilidad de saldo y de acuerdo con los compromisos registrados se podran autoriza
transferencias entre partidas o programas presupuestarios, sigm y cuando en su conjunto

rebasen el 10% de los recursos presupuestados en la partida de drigen; y\considerando |d5\necesidag
presentadas, se proponen las Adecuaciones Presupuestales enviadas con antelacién a lasiv los vocaleg,
Yz
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que se adjuntan a la presente Acta como ANEXO 3 y que se muestran de manera generalizada
continuacién. En las siguientes tablas se muestran los montos que actualmente tienen los capitulos
partidas del presupuesto, asi como los montos en caso de que se apruebe la modificacién mediante la
cual el capitulo 7000 dar4 suficiencia a los los capitulos 2000, 3000 y 5000:

DICE i
Clave
Capitulo Total Total DIFERENCIA
Capitulo pi
1000 |Servicios Personales 104,525 500.00| $104,525,50000| $
2000 [Materiales y Suministros 20,960,100.00 $ 28,085,100.00 ERr&FIF TN
3000 |Servicios Generales 40,619,700.00] § 42,539,700.00 BEREE: IR
4000 [Transferencias Asignaciones, Subsidios y otras Ayudas 7,01520000( § 7.01520000( $ - |
5000 |Bienes muebles, inmusbles e intangibles 34,275,000.00] $ 34,425 000.00 I EL RG]
6000 |[Inversion Publica 20,000,000.00] $ 20,000,000.00
7000 |Inversiones financieras y otras provisiones 29,893,200.00] $ 20,698,200.00 ERRERTTNT] ’
Total| 257,288,700.00) $257,288,700.00| $
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2023
Desagregado por Objeto del G asto y Fuente de F inanciamiento
21121 |3 2| 1131 gﬂ;.s 13200 | 65514 43200 2788213200 | 1
21121 al 1 k] 3 L 2500 000 00
AN ] o e TR TiE m;;_w.ag_
21121 [23|ose|00sae |Be2] 1222 509918500 | 508918500 509918500 | 506 185.00
FIRF] 1211 327106887 | 3grioeaser A27igeagy | 3771 0Ae By
1121 ]2 2| 1421 | 196542388 25 & 19epa30e | 1 4
21121 |39 1831 - s 11284973 10 | 1148457310 1140497310 | 11483873 10
21121 |3 00 2| a3z : 2 &l sistama ce aho 1310268284 | 131028264 | 131028204 | 1310280 6
21121 |38jo9s[00g0e [ssa[ 1mzy Idemnizaciores por ugawon 0.00 2.00 150,000.00 15000000
211 02100228 1222] 1811 Impscio sissiaric en el rargoursc def stio 383114793 | 3831147 as31e7m | 38311753 |
21121 | 3slo ga3] 1712 Ayuds par s G8spenss 392307800 | 392307600 22078 2520700
21121 2| 1713 perspmaies| | 3a-woep - ‘ 3 >2men 3 ooe oo
2021 | ;s 00 | 140000000 | 3.500.000.00
21121 7 | 2.400.00000 |
21121 096/ [ 410.000,00 41000000 |
21121 G 147.000.00 147.000.00
21121 088 |_2.400.000,00 2.400.000,00 |
_211z1 | [ 40000000 [ T 40000000 |
2n21 | idadun do salud X |.3.20000000 | 3.300.00000 | 650000000 |
21121 |38 26 | B4, e . |_580.000,00 _550.000,00 |
21121 2218 1 nal doriv Y extraordinarias| 6810000 881 68.100.00
2112t | i |_426.000,00 | 426.000.00 £26.00000 |
21121 & 431 Cal, yoso v producios de yeso| 5000000 |__50.000.00
~21321 [39]00; 842] 2451 Vidrio v producios de vidrio|  §5.000,00 65.000,00 000,00
21121 00926 |842] 2451 Material eléctrico y electrénico|  90.000,00 90.000.00 90.000,00
21121 Jag GlB42] 2471 Articulos motilicos para la construceitn| 190 000,00 |—180.000.00 180,00
21121 [3a]o08 2487 M lomeniarios 000,00 500,000,00 500.000,00
21121 [39]0es 84, 1| Otros materi rucoion i6n| 178,000, 175.000,00 175,000,00
21121 84 11 Prodyctos guimicos basicos| 20 000,00 |__20.000,00 20.00000 |
21125 20 2521 il ch i | Gooo0go 1 1 5000000 |
21121 2] 2831 e [ 169560000 | 1.685600.00 |
_2%3:_ 00928 uf 2541 | mMnl?rm HMWQQPAJ@BQOW 500.000,00 | 1188.400,00 | 168840000
21121 |39 26 2614 ilvos para maguinal ucoidn, | B0 00000 [ 6000000 | '1 E:{J 0
1151 T30 a06] oooze[sas ap2+ P oy T — 78 =
75 £
32:1_ 1 96 i e _mg _:Tzqm ;;m.gg_ %
121 1 il 50.000.00 650.000.00
21121 139 009261842 1_pncos y olros textiles, GWEQMQ.JALE!E | _470,000,00 | | | -470.000,00 27000000 00
J%EL 84 ; : Herra 1 e 000, 345,000,00
2121 | |_2941 bs monores para squipo do computo v lalocom 300.000,00 1
21121 139/066] 00926 /842, 2051 g oquipc o insirumaentsl médico y de laboratorio]  50.000.00 | 50.000.00 | L= _50.000,00 [7
g:: : SBM 26“2 1 _Refscciones y accesorios menores de equipn do 0.000,00 0 —offo
21121 |39]096] 00926 [B42 1| Refacciones v pccesorios mencros of gbles :nub 0 2 v \?%{;ﬂ,m_ 00
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21121 [39 Taa2] 3113 Servicic de enamia elé I 3.81600000 | 381800000 | 381800000 | 381800000 |
K] 088 6842|3121 Sarvicio do oas | 5000000 | 5000000 | 5000000 | 50
21121 |30 /o 842] 3131 Sarvicio de ag 88670060 | 089670000 | 89670000 | 896.700.00
21121 5 3143 Servicio ico tradicional | 60000000 | 60D.00DGO | 60000000 | 60000000 |
2112 | 3151 S de nia colular __50,000,00 5000000 50.000,00 5000000 |
5 161 | Servicios de lelecomuni ¥ s 48.500.00 49.00000 | 49.900.00 4990000 |
1121 |391086(00926 1 0 do in 12000000 | 12000000 | 120.000.00 12000000 |
1121 |3 42| 3181 Sarvicio Postal| 20,000.00 2000000 | 20.000.00 2000000 |
1 [39/086 61842| 322 Arrendamiento de edificios 1.000.00000 | 1.000.000,00 | 1.000.00000 [ 100000000 |
2121 (38 00926 [B42| Arrendamianto de eauips y bishes Informiticos 177500000 | 177500000 | 177500000 | 177500000
21121 13 926 P | 200000000 | 200000000 2000.000.00 |
21121 | 400.00000 | 400.00000 | 400.00000 |
21121 i 50.000,00 50.00000 | 5000000 | 5000000 |
21121 2 00 4 A -g;mm_n_ 4
21121 085 00| 00000 | 5000000 |
-21121 |39 000 | 30000000 1 30000000 |
212 | 1.000.00000 | 1.00000000 | 900.00000 | 60G00000 |
21121 |_2500.000.00 | 250000000 | 2500.000,00 | 2.900.00000 |
21121 | 5000000 | 5000000 | 5000000 |
21121 T R [— T — 7000000 | 7000000 |
21121 1_1.000.00000 | 1.000,00000 | 1.000.00000 | 1.000.00000 |
1 i |_6500.00000 | 6300000,00 | 6:50000000 | 650000000 |
121 3411 Servicios financiers y bancarios 5000000 | 5000000 | 5000000 | 5000000 |
1121 139 6! 351 | 00 Seguros de biencs paltimenisies 700,000,00 700.000,00 700.00000 | 700.00000 |
1121_39] 2471 Fleles y 15000000 | 150.000,00 | 15000000 | 150.00000 |
1121 130100600926 1842] 3481 LComsiones por ventas| 5000000 | 5000000 | 000000 { 8000000
1121 4 11_p inmueblos para In prestacion do servicios administratives] | 80000000 | 80000000 || | 60000000 | 600.000,00 |
2121 | ] 12 _enor do inmuebles para In prestacidn do servicios publicos| 6.377.600,00 8.377.500,00 || 6.377.500,00 LY7Y
21121 | 391088 l8a -Iuﬁavmmﬂﬂﬂb_amﬂv 35000000 | 33000000 1 |
21121 |39 00026 842 3 0.00
_21121 |39 1_hi raos, mar iay N {
21121 95 | 524 71 mantenim uinarta y olros equi 1.470.000,00
21121 R i X
1121 1 Sarvicios de lardingria v fumigacion 867.100.00 |
21121 130006 5 3611 nensajes sobrg prograr Helivi ul il | 385.000,00 |
21121 [3 1| dilusi fvarmgn
21121 [38]0: 3711 Pasaies atreos nacionales 200.000,00
21121 |3 26 842 1 P n ] £0.100,00
21121 |39|096| 00926 [842| 3751 Viiiticos en of oois 1.200.000,00
21121 1391096/ 006261842 3791 | Otros servicios de imslndo y hospedsie 0.00,
21121 926 3821 |orden sockal {S6lo cuando s contrat clo integral 100.000.08
21121 laaz| 3831 G ¥ CONVBNGIONag.
21121 [39 00826 Servicios lunararios y de cementarios
Otros i

211 [B842] 1 Instrumenta! m e laboratorio
21121 4] 2] 5411 il rach mas ol
21121 [30{006]00926[B42] 5412 [y equipo terrestres, dostinados a servicios sdmi

1121 £ 1 il rans|
21121 5611 Maguinaria v gauipo

Acto seguido, la Presidenta preguntd a las y los integrantes de la Junta si existia alguna observacioén a
las modificaciones presupuestales antes expuestas. Al no habef o servacion, pide a la Secretari

Técnica someta a votacién el punto propuesto, quien soligitd ienes estuvigran por
afirmativo, levantaran la mano para contabilizar los votos, por unanipidad, lo ¢
hace constar bajo el siguiente:

La presente hoja, corresponde a la Segunda Sesién Extraordinari
Red de Centros de Justicia para las Mujeres del Est de Jalisco, celelrada el 27 deparzo de 2023.
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ACUERDO REDCIM/EXT-11/05/2023. Con fundamento en el articulo 16 fraccion Il de la Ley Organica
de la “RED CIM”, se aprueba por unanimidad de votos, las Adecuaciones Presupuestales al Ejercicio
2023 de la Red de Centros de Justicia para las Mujeres del Estado de Jalisco.

PUNTO 6. SOLICITUD Y EN SU CASO APROBACION DE LA MODIFICACION DEL PROGRAMA ANUAL

DE ADQUISICIONES 2023.

La Dra. Paola Lazo Corvera, Presidenta de la Junta de Gobierno, indicé a la Mtra. Beatriz Adria

Herndndez Sudastegui, Secretaria Técnica, desahogar el punto 06 del Orden del dia y someter @

votacion. Para lo cual, la Secretaria Técnica en uso de la voz, somete a consideracién de la Junta, 13

propuesta de la Modificacion del Programa Anual de Adquisiciones para este ejercicio 2023, g
¢

elaborado con base a las necesidades que presenta este OPD y en las adecuaciones aprobadas en el
punto anterior, tal y como se desglosa de manera mensual por partida en el ANEXO 4 adjunto a la
presente acta, que se les hizo llegar previo a la Sesion.

Ante ello, es importante considerar que este incremento, se vera reflejado en la actualizacién de la
estratificacion y montos de licitacién, por lo que en caso de aprobarse esta modificacién y de
conformidad con el punto 5.5 de las Politicas Administrativas para Entidades Publica Paraestatales del

Estado de Jalisco, dicho Programa Anual deberd ser remitido a la Direccién General de Abastecimientos

de la Secretaria de Administracién dentro de los 5 dias hébiles posteriores a la aprobacién, con el fin de
revisary en su caso actualizar la estratificacién y montos de licitacién.

Al respecto, la Presidenta solicité a las y los integrantes de este maximo Organo de Gobierno si existe
alguna observacién a la propuesta. Al no haber observacién, pide a la Secretaria Técnica someta a
votacion el punto propuesto, quien solicité levantar la mano a quienes estén por la afirmativa para
contar los votos, aprobandose por unanimidad, lo que se hace constar bajo el siguiente

ACUERDO REDCJM/EXT-11/06/2023. En votacién directa y por unanimidad de votos de las y los
integrantes de la Junta de Gobierno de la “RED CJM”, con fundamento en el punto 5.2,5.3,5.4,5.5y
.29 de las Politicas Administrativas para Entidades Publicas Paraestatales del Estado de Jalisco se
aprueba la Modificacién al Programa Anual de Adquisiciones para el Ejercicio 2023, misma que se
enviara a la Direccion General de Abastecimientos de la Secretaria de Administracién dentro de los 5
dias habiles posteriores a la aprobacién, con el fin de revisar Yy en su caso actualizar la estratificacién y /
montos de licitacidn. [/
PUNTO 7. PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL PLAN ANUAL DE CAPACITACION 2023;

La Dra. Paola Lazo Corvera, Presidenta de la Junta de Gobierno, pidid a la Mgra. Beatriz Adri
Hernandez Suastegui, Secretaria Técnica, desahogar el punt® 05.del Orden del'dia y someterlo a
votacion. Para lo cual, la Secretaria Técnica en uso de |a voz, cion preganta dicho Plah An
Ejercicio 2023 que consiste en las siguientes capacitaciones:

'

La presente hoja, corresponde a la Segunda Sesién Extraordinarib He la Junta\de Gobierno de la

Red de Centros de Justicia para las Mujeres del Est Jalisco, celeprada el 27 e marzo de 2023.



il Tipo de :
Nombre de la Capacitacion Capacitaci 64 Area Requirente

Lineamientos, protocolos y modelos especializados de atencion
integral a mujeres, adolescentes y nifias victimas de violencia de
género emitidos por la Comision Nacional para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres (CONAVIM)

Curso  [Centros de Justicia para las Mujeres

Jefaturas de Empoderamiento y Prevencian de los CJM y

Atencion especializada a nifios, nifias y adolescentes (NNA) Curso Cosidiiacicn Ganaral

Acceso a la Justicia con Perspectiva de Género (herramientas y
técnicas en casos de violencia contra las mujeres, violencia Curso  |Jefaturas de Acceso a la Justicia de los CIM
familiar v violencia de género)
Estandar de Competencia EC0308 "Capacitacion presencial a
servidoras y servidores publicos en y desde el enfoque de Certificacion
lgualdad entre mujeres y hombres"
Estandar de Competencia EC0497 "Orientacion telefénica a
muijeres y victimas de la violencia basada en el género"
E§tandar de Competgncxa E.C 9539 Atepcmn presenglal de" Certificacion [Centros de Justicia para las Mujeres
iprimer contacto a mujeres victimas de violencia de género 9
Primeros auxilios psicologicos para mujeres victimas de violencia| Cursoftaller |Cniros de Justicia para las Mujeres (Jefaturas de Servicios
Integrales v Jefaturas de Empoderamiento vy Prevencién)
Reparacion integral del dafio a mujeres victimas de violencia por
razon de género vy victima indirectas

Direccion de Planeacion y Evaluacion de los Centros de Justicid,
y los CM (Jefaturas de Empoderamiento y Prevencion)

Certificacion |Direccion Juridica

Curso  [Centros de Justicia para las Mujeres

Actualizacion en el sistema de justicia penal Cifss ggrr:drdmamon General y Jefaturas de Acceso a la Justicia, de los

Litigio estratégico con Perspectiva de Género/ técnicas de
implementacidn en materia de juicios orales v litigacion
Maestria en politicas publicas Maestria _|Jefatura de Recursos Humanos

Direccién de Planeacion y Evaluacion de los Centros de Justicia
(para los Centros de Justicia para las Mujeres)

Atencion psicoldgica desde un enfoque feminista Curso/taller |Jefatura de Empoderamiento y Prevencion de los CJM
Feminismo, historias, teoria y practica. Por un mundo sin Coordinacion General y Planeacion y Evaluacion de los Centros

Curso  |Centros de Justicia para las Mujeres

Violencia institucional y no revictimizacion Curso

violencia de género Curso de Justicia
Violencia vicaria Curso __|Centros de Justicia para las Mujeres
Nuevas masculinidades Taller _ [Todos los hombres del OPD Red CJM
1 . Centros de Justicia para las Mujeres (Jefaturas de Servicios
Lengua de Sefias Mexicanas Curso Integrales y Jefaturaps de Empocjieranfiento y Prevencion)
Coordinacion General
Diplomado en politicas publicas para la igualdad Curso  [Direccion de Planeacion y Evaluacion de los Centros de Justicia;
y Direccion Administrativa y Contable
Argumentacion y redaccion juridica Curso__|Ceniros de Justicia para las Mujeres y Direccion Juridica
Comunicacion y relaciones publicas Curso __ |Direccion de Planeacion y Evaluacion de los Centros de Justicia
Gestion de la diversidad Curso__ [Organo Interno de Conirol
Comunicacién asertiva ; e :
o Comunicacién y trabajo en equipo Taller  [Todas las &reas directivas L
Gestion de procesos y mejora continua Curso _|Direccion Administrativa y Contable
Amparo Constitucional Curso __|Coordinacién General
Edicidn de video (premiere, after effects), Diplomado _[Direccién de Planeacion v Evaluacién de los Centros de Justicia—
Gestion estratégica del capital humano Seminario |Direccién Admiiﬁgﬁay Contable
Curso taller néminas, sueldos y salarios Curso _ |Jefatura de Retursos Humanos Wi A
Diplomade de contabilidad gubernamental Diplomado _|Direccion Adrjinistrativa y Contable
; Jefatura Analsis y Acciones Estratégicas adscrita a la Direcci
Blender D{@mado de Planeacion v gvaiuacién d& los ('?entros de Justicia , %




Cabe sefialar que dicho Plan Anual de Capacitacién se encuentra detallado en el documento que

envié con antelacion, mediante oficio de convocatoria dirigido a las y los vocales de este Organo
mismo que se agrega al acta que hoy se redacta, adjunto como ANEXO 5. De igual forma, la Secretaria
Técnica sefialé que en caso de ser aprobado dicho Plan, se enviard a las Secretarias de la
Administracion Centralizada de las que se requiera su revisién y visto bueno. f \

e

Acto seguido, la Presidenta preguntd a las y los integrantes de esta Junta, si existe alguna observacién
a la propuesta. Al no haber observacidn, pide a la Secretaria Técnica someta a votacién el punto
propuesto, quien solicité a quienes estuvieran por el voto afirmativo, levantaran la mano para
contabilizar los votos, aprobéndose por unanimidad, lo que se hace constar bajo el siguiente:

ACUERDO REDCIM/EXT-11/07/2023. Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 16 fraccién Il de
la Ley Organica de la “RED CJM”, se aprueba por unanimidad de votos, el Plan Anual de Capacitacion
de la Red de Centros de Justicia para las Mujeres, Ejercicio 2023, estableciéndose que dicho
documento se enviard a las Secretarias correspondientes para su revisién y validacién.

5
PUNTO 8. PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL PROGRAMA ANUAL ESTRATEGICO DE (‘6
TRABAJO, EJERCICIO 2023. )
La Dra. Paola Lazo Corvera, pidi6 a la Mtra. Beatriz Herndndez Sudstegui, desahogara el punto que
nos ocupa, quien en atencién al articulo 24 fraccién IX de la Ley Organica de la “RED CIM”, expuso el
Programa Anual Estratégico de la “RED CIJM”, mismo que tiene como objetivo establecer los ejes y
acciones estratégicas de cada drea que integra la Red CJM, de manera que se cumpla con los
objetivos institucionales planteados; asimismo, define las actividades que se llevaran a cabo durante
el periodo del afio 2023, junto con el area responsable de llevarlas a cabo, y los entregables N
esperados para cada actividad.
£

El Programa Anual Estratégico de Trabajo se divide en los siguientes 5 ejes estratégicos:

1. Atencién integral especializada a mujeres victimas de violencia

2. Acciones de prevencion de violencia contra las mujeres y empoderamiento de las mujeres
usuarias de los Centros de Justicia para las Mujeres

3. Vinculacion y coordinacién interinstitucional para el acceso de las mujeres a la justicia

4. Formacion especializante y contencién emocional para el personal de la Red de Centros de
Justicia para las Mujeres

5. Fortalecimiento institucional de la Red CJM y de los Centros de Justicia para las Mujeres

f
v

Dichas acciones estratégicas se encuentran desglosadas por “Intervenciones Estratégicas”, “Lineas
de Accién”, “Etapa”, “Responsable de la Actividad”, “Activi ad”)\ “Tiempo de ejecucion”, “Area
Responsable”, asi como los “Entregables/Tangible”; en el /documento que se hizo llegar
antelacion a las y los integrantes de este Organo, mismo que s agrega gomo ANEXO 6 del acta g
desprendera de esta sesién. f’

La presente hoja, correspondg ) | Segunda Sesign Extraordinafia de la Jun
Red de Centros de Justicia las Mujeres




Acto seguido, la Presidenta preguntd a las y los integrantes de este maximo Organo de Gobierno si
existe alguna observacién al Programa Anual Estratégico de Trabajo de la Red de Centros de Justici
para las Mujeres. Al no haber observacidn, pide a la Secretaria Técnica someta a votacién el punto
propuesto, quien solicité a quienes estuvieran por el voto afirmativo, levantaran la mano par,
contabilizar los votos, aprobandose por unanimidad, lo que se hace constar bajo el siguiente;

ACUERDO REDCJM/EXT-11/08/2023. Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 16 fraccion Il dé la
Ley Organica de la “RED CIJM”, se aprueba por unanimidad de votos de las y los miembros de la Jufita
de Gobierno de la Red, el Programa Anual Estratégico de Trabajo, Ejercicio 2023, de este Organism

e

PUNTO 9. SOLICITUD Y EN SU CASO APROBACION DE MODIFICACION A DOS ARTICULOS
TRANSITORIOS DE LOS LINEAMIENTOS DE TRABAJO. 0

La Presidenta pidié a la Secretaria Técnica, desahogar el presente punto misma que sefala que los
Lineamientos de Trabajo del OPD Red de Centros de Justicia para las Mujeres, que fueron aprobados la
pasada Junta de Gobierno celebrada el dia 10 de Febrero del afio en curso, mediante acuerdo
REDCIM/ORD-1/07/2023, a la fecha no han sido publicados ya que se considera conveniente someter a
la aprobacién de esta Organo Méaximo de Decisién, reformar el el articulo PRIMERO transitorio a fin de
agregar que el medio de publicacién que tendrén los lineamientos seré el Periédico Oficial “El Estado

de Jalisco”, y en consecuencia de lo anterior, derogar el articulo CUARTO transitorio, que referia que |
notificacién a cada persona servidora publica era necesaria para que entraran en vigor. Lo anterior, CN

2 )\e%

fundamento en el articulo 16 fraccién XIIl de Ley Orgénica de la “RED CIM”, relativa a la atribucién qu
tiene esta Junta de “Modificar o revocar los acuerdos tomados en sus sesiones”

Al respecto, la Presidenta preguntd si existia alguna observacion a la propuesta, y al no haberla pidid a _
a la Secretaria Técnica que la sometiera a votacién, solicité ésta Gltima levantar la mano a quienes
estuvieran a favor, aprobandose por unanimidad, lo que se hace constar bajo el siguiente

/

ACUERDO REDCIM/EXT-11/09/2023. Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 16 fraccién Xll| de
la Ley Orgénica de la “RED CIM”, se reforma el articulo PRIMERO TRANSITORIO y se deroga el articulo
CUARTO TRANSITORIO de los Lineamientos de Trabajo del OPD Red de Centros de Justicia para las

Mujeres, para quedar como sigue: [
TRANSITORIOS . ol

Primero. Los presentes Lineamientos entrardn/en vig
publicacién en el Periédico Oficial “El Estado dé Jalisco.

Segundo. ... /

Tercero. ...

La presente hoja, corresponda.a la/Segunda Sesion Extranrdinari? de la Junta de §obierno de la
Red de Centros de Justicia para las Mujeres del £ e lalisco, ce{&brada el 27 de tharzo de 2023,




Iatls

Lo que queda aprobado por unanimidad de votos de las y los integrantes de la Junta de Gobierno de i
la Red de Centros de Justicia para las Mujeres, tal y como queda establecido en el ANEXO 7 de |a
presente acta, asimismo, dichos Lineamientos quedan sujetos a validacién de la Secretaria de
Administracion.

PUNTO 10. CLAUSURA DE LA SESION.

Por ultimo, la Presidenta pregunta si existe algtin otro comentario a lo antes expuesto, sin embargo

no manifestarse alguna otra participacion a tratar, la Dra. Paola Lazo Corvera, agradece la asistencia
disposicién de las y los asistentes, y declaré formalmente clausurada la Segunda Sesion Extraordinaria
del afio 2023 a las 12:55 horas, siendo validos todos los acuerdos que en ella se aprobaron por estar
ajustados a los articulos 12 fraccién |, 14, 15, 16, 17, 18 y 19 de la Ley Organica de la “RED CIM”, asi ¢ 5{0
como a los articulos 69, 71 fraccién I, 73, 74, y 75, de la Ley Orgdanica del Poder Ejecutivo del Estado de
Jalisco, firmando la presente Acta, junto con los Anexos que a ella se adjuntan y que forman parte
integrante de la misma, las y los integrantes de la Junta de Gobierno que participaron en la misma para \
constancia y demas efectos conducentes.

Leida el Acta y debidamente enterados del alcance y contenido legal, en este acto se aprueba la
presente Acta, asi como los Anexos que a ella se adjuntan y que forman parte integrante de la misma,
por las personas integrantes de la Junta de Gobierno gue participaron en la misma para constancia y
demas efectos conducentes; respecto a la Segunda Sesién Extraordinaria de la Junta de Gobierno de
la “RED CIM”", celebrada el dia 27 de marzo del afio 2023 dos mil veintitrés, siendo validos todos los
acuerdos que en ella se aprobaron por estar ajustados a los términos establecidos en su Ley Orgénica,
publicada en el Periddico Oficial “El Estado de Jalisco”, asi como en los articulos 69, 71 fraccién |, 73,
74,y 75, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco.

Paola Laz%)%%?hra
Secretaria de lgualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres, en su calidad de
Presidenta de la Junta de Gobierno de la

“RED CIM”

La presente hoja, correspofide A |1ASegunda Sesidn Extraordinariafe la Jonta de Gobierno de la &
S

Red de Centros de Justicia para las Mujeres del Estado de Jalisco, celebrada el'R7 de marzo de 2023.

\




Juan Dévid/Garcia Camarena Ivan §Ehchet‘mriguez
Subprocurador de/Defensoria Publica, de Secretario Técnico de la Comisién Ejecutiva Estatal

la Proguraduria Social de Atencidn a Victimas

Concepcion'Guadalupe lomeli Delgado
Directora General de Prevencién del Delito, de la
Secretaria de Seguridad

\ TR VA |
Alvaro Alejan os Pulido Jorge Baltaz; firez
ector General de Control y Evaluacion Director Gene i iolencia contra las

a Dependencias del Ejecutivo, de la Mujeres en R§zon fe Génerd y Trata de Personas,
Contraloria del Estado : iscalia Estatal

Ver
Directora de Fortalecimiento y
Desarrollo Institucional, de la Secretaria
de la Hacienda Publica

Amalia Gabriela P aﬁdoval, Directora de
Dictaminacion Perjcial)del Instituto Jalisciense
de Ciéncias Forenses

La presente hoja, corresponde a la Segunda Sesién Extraordinaria de la Junta de Gobierno de la
Red de Centras de Justicia para las Mujeres del Estado de lalisco, celebrada el 27 de marzo de 2023.
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Victor Hugo Escalante Juarez,
Director de Representacion de Nifas,
Nifios y Adolescentes, de la Procuraduria
de Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes

™
Ingrid paola -\, andez Ibarra
Directora de'e str y Coordinacién
Se

Sectorial, de 'z etaria de Salud

Claudia Cardenas Flores
En representacion de la Secretaria de
Administracion

M

Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia

Edga r@%ﬁéndﬁ

Director Administrativo, de la Secretaria de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres
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